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Referencia : ACUERDO 9988-III DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INS DEL 25/08/2026. Solicitud de búsqueda de candidatos y estudio
de idoneidad para nombramiento del Subgerente General a cargo del Área de Transformación Digital y Gobernanza de Tecnologías de
Información. Moción de la señora presidenta. PÚBLICO

Para su conocimiento y acciones correspondientes, le comunico que la Junta Directiva del INS en sesión ordinaria n.° 9988,
artículo III del 25 de agosto del 2026, tomó el siguiente acuerdo sobre el tema citado en la referencia:

La señora presidenta, Licda. Gabriela Chacón Fernández, por moción, somete a conocimiento de los directores la
necesidad de iniciar el proceso de búsqueda y valoración de candidatos para ocupar temporalmente el cargo de Subgerente
General a cargo del Área de Transformación Digital y Gobernanza de Tecnologías de Información.

La señora presidenta señala que resulta necesario continuar completando las plazas de las subgerencias generales con el
fin de fortalecer la estructura de dirección institucional y permitir que la Gerencia General pueda enfocarse de mejor manera
en la gestión estratégica de la organización. Asimismo, indica que el cargo se encuentra vacante temporalmente debido a
que su titular, el señor José Arévalo Ascencio, se encuentra nombrado temporalmente como Gerente General.

Agrega que, dada la naturaleza temporal del nombramiento y considerando la ejecución de proyectos tecnológicos de alta
complejidad e impacto institucional que actualmente se desarrollan, resulta conveniente realizar una búsqueda a nivel
interno, a fin de valorar personas candidatas que, además de cumplir con los requisitos de idoneidad establecidos para el
cargo, cuenten con conocimiento previo de dichos proyectos.

La Junta Directiva CONSIDERANDO QUE:

Primero: Resulta necesario fortalecer la estructura de dirección institucional mediante la designación temporal de una
persona que asuma las funciones de la Subgerencia General a cargo del Área de Transformación Digital y Gobernanza de
Tecnologías de Información.

Segundo: Actualmente el titular de dicha Subgerencia se encuentra desempeñando temporalmente el cargo de Gerente
General, circunstancia que hace necesaria la valoración de una persona sustituta para el ejercicio temporal de las funciones
correspondientes.

Tercero: La designación temporal de una persona en este cargo permitirá optimizar la gestión estratégica institucional y
contribuirá a una adecuada segregación de funciones dentro de la estructura organizacional.

Cuarto: La naturaleza temporal del nombramiento y la relevancia de los proyectos tecnológicos actualmente en ejecución
justifican que la búsqueda se realice prioritariamente a nivel interno, con el propósito de identificar candidatos que cumplan
con el perfil, la experiencia y los requisitos de idoneidad requeridos.

Quinto: Corresponde a la Gerencia General y a la Dirección de Capital Humano gestionar el proceso de búsqueda y
valoración respectivo para someter una recomendación al Comité de Nominaciones y Remuneraciones y posteriormente a
esta Junta Directiva.

Sexto: En razón de lo anteriormente descrito, resulta de recibo la moción presentada por la señora presidenta, según los
términos expuestos, discutidos y analizados que constan en la transcripción del presente artículo.

ACUERDA:

1. Solicitar a la Dirección de Capital Humano que gestione el proceso de búsqueda y valoración de uno o más candidatos
internos que cumplan con el perfil del puesto y los requisitos de idoneidad aplicables para ocupar temporalmente el cargo de
Subgerente General a cargo del Área de Transformación Digital y Gobernanza de Tecnologías de Información.

2. Disponer que el resultado del proceso de valoración sea presentado al Comité de Nominaciones y Remuneraciones
Corporativo para su análisis y recomendación, y posteriormente sometido a valoración de esta Junta Directiva para la
adopción de la decisión correspondiente.



3. Establecer como plazo para la presentación de la propuesta de candidatos la sesión de Junta Directiva programada para el
13 de octubre de 2026.

Acuerdo firme
Atentamente,
Secretaría de Actas Corporativa
Secretario de Actas
Alex Alberto Díaz Morera

cc: Julieth Cambronero Madrigal, Gabriela Chacón Fernández, Lilliana María Orozco Chinchilla, Jose Arévalo Ascensio, Osvaldo Vega Madriz,
Andreina Vargas Gutiérrez, Carlos Sánchez Arias, Irene Castro Hernández, Grupo Comité de Nominaciones y Remuneraciones Corporativo

 

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD Y DESCARGO DE RESPONSABILIDADES: La información de este documento y sus anexos es confidencial, puede contener información privilegiada y
es exclusiva solo para el uso del destinatario mencionado. El acceso a esta información por otras personas distintas a las designadas no está autorizado, por lo tanto, no podrá ser objeto de
reproducción total o parcial, tratamiento informático ni transmisión por medio físico o virtual de ninguna forma, sin permiso previo del GRUPO INS. Nuestra organización no se hace
responsable del uso que puedan hacer terceros con esta información. Cualquier persona que reciba este mensaje por error debe notificarlo inmediatamente al remitente vía telefónica o
correo electrónico y borrarlo permanentemente de sus dispositivos informáticos u otros dispositivos similares. La violación al mandato de este aviso puede dar lugar a responsabilidades
legales.
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